
MITARBEITER BENEFITS

KOMM IN  
UNSER TEAM!

DEINE 
VORTEILE 

AB 12 MONATEN BETRIEBS-
ZUGEHÖRIGKEIT

 greenQuality Gesundheit
 jährlich 300 EUR Budget

 Zuschuss Internet
 monatlich 30 EUR

Nach Vereinbarung:

 E-Bike Leasing nach der Probezeit

 Firmenhandy inkl. Privatnutzung
 ab 3 Jahren Betriebszugehörig- 
 keit oder nach Bedarf, abhängig  
 von der Täti gkeit

AB 6 MONATEN BETRIEBS-
ZUGEHÖRIGKEIT

 greenQuality Primecard 
 mit 50 EUR mtl. Aufl adung

 Unicef-Patenschaft en
 mit 15 EUR/Monat

 Zuschuss zu angemieteten  
 Firmenparkplätzen

 Betriebliche Altersvorsorge 
 Arbeitgeber gesetzlicher Anteil
 Zuzahlung zur VWL

DEINE KONTAKTDATEN
greenQuality Flammersberger + Färber GbR
Dr.-Gessler-Str. 37 (2. OG Süd)
93051 Regensburg

Telefon:  +49 941 850 981 – 0
E-Mail:    info(at)green-quality.de

  Fort- und Weiterbildungen im  
 Rahmen der vereinbarten

Mitarbeiterentwicklung

Ersthelferausbildung, bei Bedarf  
 und Notwendigkeit

Brandschutzhelferausbildung,  
 bei Bedarf und Notwendigkeit

 Für alle Berufsarten 
 in unserem Betrieb sind 

während Fort- und 
 Weiterbildungen Kostenbeteil- 
 igung, Prüfungsfreistellung,   
 unbezahlter Urlaub sowie kurz- 
 fristi ge Reduzierung der 
 Wochenarbeitszeit möglich

DEINE FORT- UND 
WEITERBILDUNGEN

www.green-quality.de



verantwortungsvoll

fördernd

gQ-Wir

Kostenfreie 
Versorgung mit 
alkoholfreien 

Getränken, Kaffee-
variationen sowie 
einer Auswahl an 

Snacks, Süß-
igkeiten und 

frischem Obst

Küche zur freien 
Nutzung

Aufmerksamkeiten 
zu z.B. Geburtsta-
gen, Weihnachten, 
Ostern, Hochzeit 
und zur Geburt 
eigener Kinder

10 Tage zusätz-
lichen Urlaub auf 
den gesetzlichen 
Mindesturlaub

Je einen halben Tag 
frei an Heiligabend

und an Silvester

Freizeitausgleich für 
geleistete Mehr-

stunden

Bezuschussung zu 
Bildschirmarbeits-

platzbrille 
(200 EUR)

Persönliche Schutz-
ausrüstung für 

Kundenbesuche, 
abhängig von der 

Tätigkeit

TEAM-
KULTUR

FÖRDERND
Unsere Erfolge feiern wir heute. Morgen ist 
ein neuer Tag, und damit wir diesen genauso 
erfolgreich gestalten können wie den gestrigen, 
entwickeln wir uns laufend durch unser Engage-
ment weiter. 
greenQuality fördert und fordert diese Einstel-
lung, auch im Verhältnis untereinander.

RESPEKTVOLL
Wir sind alle unterschiedliche Persönlichkeiten 
und womöglich anderer Nationalität, Konfes-
sion, sexueller Neigung oder politischer Gesin-
nung. Wir respektieren diese Grundeinstellun-
gen anderer Menschen und unserer Kolleginnen 
und Kollegen. Extremistisches Gedankengut hat 
dagegen in unserer Wertegemeinschaft keinen 
Platz und wir prangern es an, wenn es für uns 
sichtbar wird.

PROFESSIONELL
Bis zu unserem Einstieg bei greenQuality haben 
wir in unserer Ausbildung und in unserem Beruf 
schon viel erreicht. Wir hören nicht auf besser 
zu werden. Die uns gestellten Aufgaben stellen 
eine Herausforderung dar und wir bekommen 
bei greenQuality den Raum, um diese erfolg-
reich zu lösen.

TEAMFÄHIG
Ob bei greenQuality intern oder in den Ver-
hältnissen zu unseren Kunden, Partnern und 
Lieferanten: Wenn wir respektvoll und im Sinne 
des besten Ergebnisses miteinander umgehen 
und arbeiten, sind wir eine perfekt aufeinander 
abgestimmte Mannschaft.

VERANTWORTUNGSVOLL
Mit der Anstellung bei greenQuality haben wir 
uns Vertrauen erworben. Dieses Vertrauen recht-
fertigen wir täglich mit unserer Verantwortung 
gegenüber unserer Aufgabe bei greenQuality. Wir 
sind für alle Menschen um uns herum ein Vorbild.

NACHHALTIG
Wir leben in einer endlichen Welt. Wir 
schonen unsere Ressourcen und schützen 
unsere Umwelt. Was wir machen, tun wir so, 
dass wir und unsere Kolleginnen und Kollegen 
sie auch in der Zukunft nutzen können. Wir 
denken an morgen.

UNSERE
WERTE

Kollegiale 
Zusammenarbeit

Offene und vertrauensvolle 
Kommunikation

Flache Hierachien

Flexible Arbeitszeitmodelle 
inkl. Homeoffice

Gemeinsame 
Teamevents

Geförderte Fort- &
Weiterbildungen 

Offene 
Feedbackkultur

Konstruktives 
Miteinander

Aktive Minipause

Anerkennung und 
Wertschätzung

Innovationsorientiertes 
Handeln

Förderung neuer Ideen

DEINE
BENEFITS

Modern 
ausgestattete 
Arbeitsplätze 


